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Kurzprofil Dirk Nold

Branchenerfahrung Projekterfahrung (Auswahl)

Interim Management

 FMCG Snack-Produzent, Interim Bereichsleiter Einkauf

 Tier 1 Automobilzulieferer, Cabrio-Verdecke/Auftragsproduktion,  

Interim Bereichsleiter Globaler Einkauf und Lieferantenqualität

 Tier 2 Automobilzulieferer, Stanzteile, Interim Leiter Einkauf

 Tier 1 Automobilzulieferer, Interior, Interim Leiter Projekteinkauf

Consulting

 Hersteller von Heizungs- und Sanitärinstallationsprodukten, 

Aufbau Strategischer Einkauf für Drehteile / Investitionsgüter / 

Ersatzteile, Prozessoptimierung

 Versandhändler für Hotel- und Gastronomiebedarf, Revision der 

Einkaufsorganisation und Einkaufsprozesse

 Pharmahersteller, Potentialanalyse Einkauf 

 Hersteller von Staubsaugerdüsen, Potentialanalyse Einkauf

 Reifenhändler, Strategischer Einkauf für Zeitarbeit, 

Gebäudereinigung, Verschleißteile, Print und Werbemittel

 Logistikkonzern, Strategischer Einkauf Marketing, Facility 

Management, PMO Post Merger Integration 

Training

 Logistikkonzern, Beschaffungsmarktanalyse

 Drogeriehandel, Verhandlungstraining

 Chemiekonzern, Verhandlungstraining

 Hersteller von Industrieventilatoren, Strategischer Einkauf

 Automobilindustrie

 Maschinen und Anlagenbau

 Pharmaindustrie

 Handel- und Konsumgüter

 Logistik

 Finanzen

Dirk Nold – 17 Jahre Leitungserfahrung in komplexen Einkaufsprojekten

Ausbildung & Berufliche Erfahrung

 Diplom-Kaufmann, Universität zu Köln

 MBA, Cranfield-University, England

 DipM, Chartered Institute of Marketing, England

 Management Trainer, Neuland & Partner, Fulda

 Business Coach, Dr. Migge Seminare, Porta Westfalica

 1993 - 1995 Bezirksleiter Aldi Süd, Köln und England

 1995 - 1997 Verkaufsleiter, Vobis MicrocomputerAG, 

Würselen

 1999 - 2004 Senior Projektleiter,A.T. Kearney, Düsseldorf

 2004 - heute Geschäftsführer, Nold Consulting GmbH
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